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> ALL’'UNITA’ DI MISSIONE PNRR

» ALLA PIATTAFORMA PNRR Scuola 4.0
» ALL’ALBO/SITO WEB

> AGLIATTI

OGGETTO: VERBALE COMMISSIONE DI VALUTAZIONE DEI CURRICULA DEI DOCENTI INTERNI
PER PERCORSI FORMATIVI PROGETTO DISPERSIONE

OGGETTO: Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca -
Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
Universita - Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari
territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione
scolastica - Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica

Codice Identificativo progetto: M4C111.4-2022-981-P-20038
' - Codice C.U.P 114D22003180006

Il giorno 19/11/2023, alle ore 11.00 nell’ufficio di presidenza dell’lstituzione scolastica IPIA
CESARE PESENTI DI BERGAMO, si & riunita la Commissione per la selezione di docenti per percorsi
formativi, in relazione al progetto identificato da Codice CUP 114D22003180006 , nelle persone:

Presidente: MIGANI VERONICA;
Componente: ALESSI AMBRA;

Componente: Scopazzo Enrico;

PREMESSO CHE

* in data 01/12/2023 ['Istituzione scolastica ha pubblicato 'Awviso di selezione prot. n.
8171/2023, del 01/12/2023;
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= ['art. 5, dell’Avviso di selezione, ha previsto specifici criteri di selezione dei quali si terra
conto ai fini dell'individuazione della/e figura/e professionale/i affidataria/e dell’/degli

incarico/i individuale/i;

= Jart. 2, del succitato Avviso, dispone che «Gli interessati dovfanno far pervenire la propria
candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 12.00 DEL 11/12/2023;

con Determina prot. n. 8420/2023 del 14 /12/2023, il Dirigente scolastico ha costituito la
Commissione per la selezione di figure professionali per lo svolgimento delle attivita elencate
nell’avviso, in relazione al progetto M4C111.4-2022-981-P-20038 identificato da Codice CUP

114D22003180006 ;

Funge da Segretario verbalizzante il Componente prof.ssa Alessi Ambra.

Tutto cid premesso, il Presidente, nella persona del Dirigente Scolastico Veronica Migani, da atto
che sono pervenute n. 25 domande di partecipazione per piu attivita nei modi e nei termini
stabiliti, come di seguito individuate:

5 Mentoring Supporto psicologico e
motivazionale in favore di
studenti fragili

9 Potenziamento delle competenze di Potenziamento,

base recupero e
accompagmanento alle
abilita di scrittura

8 Potenziamento delle competenze di Potenziamento,

base motivazione e
accompagnamento allo
studio della matematica

7 Potenziamento delle competenze di Potenziamento,

base motivazione e
accompagnamento allo
studio della lingua inglese |-

2 Potenziamento delle competenze di Potenziamento,

base motivazione e
accompagnamento allo
studio della fisica

La Commissione, dopo aver verificato la conformita e regolarita della documentazione pervenuta,

procede alla valutazione delle candidature.
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Di seguito vengono riportati i candidati che hanno presentato domanda di partecipazione,
riportando i criteri di valutazione di cui all’allegato B, dell’Avviso di selezione e i relativi punteggi
attribuiti a ciascuno di essi. :

ALLEGATO B — BURINI PAOLO MENTORING

GRIGLIA Di VALUTAZIONE DEI TITOLI

Criteri di ammissione:
e essere docente interno per tutto il periodo dell’incarico

n. da da compilare a
L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE riferimento | compilare a cura della
NELLO SPECIFICO DIPARTIMENTO IN CUI SI del cura del commissione
CONCORRE _ curriculum candidato
A1. LAUREA INERENTE AL RUOLO :/’;':fa o PUNTI
SPECIFICO (vecchio ordinamento o
- una sola 15

magistrale)

laurea

Verra

A2. LAUREA INERENTE AL RUOLO valutata
SPECIFICO 10 ! 10 0

(triennale, in alternativa al punto A1) una sola
laurea
Verra
A3. DIPLOMA (in alternativa ai punti valutato 5
Ale A2) un solo
diploma
B1.. COMPETENZE riconosciute dal
Max 2 5
MIUR/MIM NELLO SPECIFICO cert punti
SETTORE IN CUI SI CONCORRE )
LE ESPERIENZE
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE
C1. ESPERIENZE DI FORMAZIONE 2
(min. 20 ore) NE{ PROGETTI punti | 2 4 0
FINANZIATI DA FONDI EUROPEI Max 5 cad.
C2. ESPERIENZE DI TUTOR 2
COORDINATORE (min. 20 ore) NEI Max 5 punti 3 5 4
PROGETTI FINANZIATI DA FONDI cad.
EUROPE!
C3. PARTECIPAZIONI A GRUPPI DI MAX 5 1
LAVORO ANCHE ESTERNI ALLA max 1 per | punto | 4 5 0
SCUOLA PER LA VALUTAZIONE anno cad. :
C4. PARTECIPAZIONI A GRUPPI DI MAX5 1
LAVORO ANCHE ESTERNI ALLA max 1 per | punto | 5 5 1
SCUOLA PER LA DISPERSIONE anno cad.
C5. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' Max 5 - 1 6 5 S
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ARGOMENTO (documentate punto
attraverso esperienze lavorative cad.
professionali)
C6. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' Max 5 1
ARGOMENTO (documentate punto
attraverso pubblicazioni) cad.
C7. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' Max 5 1
ARGOMENTO (documentate punto
attraverso esperienze di docente in cad. 7 5 0
corsi sulla dispersione e/o sulla
valutazione min. 6 ore)
C8. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' Max 5 1
ARGOMENTO (documentate punto 3 5 5
attraverso corsi seguiti con rilascio cad.
attestato min. 15 ore)
C9. ESPERIENZE DI TIPO Max 25 5
ORGANIZZATIVO E GESTIONALE punti
NELLA SCUOLA per

ogni

esper | 9 10 10

ienza

docu

ment

ata
PUNTEGGIO TOTALE 100 54 35

ALLEGATO B — CORDONI LUCA MENTORING
GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI
Criteri di ammissione:
e essere docente interno per tutto il periodo dell’incarico
n. da da compilare a
L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE riferimento | compilare a cura della
NELLO SPECIFICO DIPARTIMENTO IN CUI SI del cura del commissione
CONCORRE curriculum candidato
Al. LAUREA INERENTE AL RUOLO verra PUNTI
SPECIFICO (vecchio ordinamentoo | V2/utata
magistrale) una sola 15 2 - 15
laurea
A2. LAUREA INERENTE AL RUOLO Verra
SPECIFICO valutata |
(triennale, in alternativa al punto A1) una sola
laurea
. . . . Verra

A3. DIPLOMA (in alternativa ai punti valutato 5

AleA2)

un solo
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diploma
B1.. COMPETENZE riconosciute dal Max 2 5
MIUR/MIM NELLO SPECIFICO cert punti
SETTORE IN CUI SI CONCORRE ’
LE ESPERIENZE
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI S| CONCORRE
C1. ESPERIENZE DI FORMAZIONE 2
(min. 20 ore) NEI PROGETTI punti
FINANZIATI DA FONDI EUROPEI Max 5 cad.
C2. ESPERIENZE DI TUTOR 2
COORDINATORE (min. 20 ore) NEI Max 5 punti 0
PROGETTI FINANZIATI DA FONDI cad.
EUROPEI
C3. PARTECIPAZIONI A GRUPPI DI MAX 5 1
LAVORO ANCHE ESTERNI ALLA max 1 per | punto
SCUOLA PER LA VALUTAZIONE anno cad.
C4. PARTECIPAZIONI A GRUPPI DI MAX S 1
LAVORO ANCHE ESTERNI ALLA max 1 per | punto
SCUOLA PER LA DISPERSIONE anno cad.
C5. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' Max 5 1
ARGOMENTO (documentate punto o
attraverso esperienze lavorative cad.
professionali)
C6. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' Max 5 1
ARGOMENTO (documentate punto
attraverso pubblicazioni) cad.
C7. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' Max 5 1
ARGOMENTO (documentate punto
attraverso esperienze di docente in cad. 0
corsi sulla dispersione e/o sulla
valutazione min. 6 ore)
C8. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' Max 5 1
ARGOMENTO (documentate punto
attraverso corsi seguiti con rilascio cad.
attestato min. 15 ore)
C9. ESPERIENZE DI TIPO Max 25 5
ORGANIZZATIVO E GESTIONALE punti
NELLA SCUOLA : per
ogni
esper
ienza
docu
ment
ata
PUNTEGGIO TOTALE 100 15
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ALLEGATO B — GRANATA SABINA MENTORING

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI

Criteri di ammissione:
e essere docente interno per tutto il periodo dell’incarico

n. da da compilare a

L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE riferimento | compilare a cura della
NELLO SPECIFICO DIPARTIMENTO IN CU1 Si del cura del commissione
CONCORRE curriculum candidato
AL. LAUREA INERENTE AL RUOLO ://;:fa o PUNTI
SPEC_IFICO (vecchio ordinamento o una sola 15 1 15 15
magistrale)

laurea
A2. LAUREA INERENTE AL RUOLO Verra
SPECIFICO valutata
(triennale, in alternativa al punto A1) una sola

laurea

Verra
A3. DIPLOMA (in alternativa ai punti valutato 5
Al e A2) un solo

diploma
B1.. COMPETENZE riconosciute dal Max 2 5
MIUR/MIM NELLO SPECIFICO cert punti 2A 2B 10 0
SETTORE IN CUI SI CONCORRE ’ '
LE ESPERIENZE
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI S| CONCORRE
C1. ESPERIENZE DI FORMAZIONE 2
{min. 20 ore) NEI PROGETTI punti
FINANZIATI DA FONDI EUROPEI Max 5 cad.
C2. ESPERIENZE DI TUTOR 2
COORDINATORE (min. 20 ore) NEI Max 5 punti
PROGETTI FINANZIATI DA FONDI cad.
EUROPEI
C3. PARTECIPAZIONI A GRUPPI DI MAX5 1
LAVORO ANCHE ESTERNI ALLA max 1 per | punto
SCUOLA PER LA VALUTAZIONE anno cad.
C4. PARTECIPAZIONI A GRUPPI DI MAX5 1
LAVORO ANCHE ESTERNI ALLA max 1 per | punto | 3 1 1
SCUOLA PER LA DISPERSIONE anno cad.
C5. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' Max 5 1
ARGOMENTO (documentate punto

. . 4A 4B 2 2

attraverso esperienze lavorative cad.
professionali)
C6. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' Max 5 1
ARGOMENTO (documentate punto >A 5B 5C 3 3
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attraverso pubblicazioni) cad.
C7. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' Max 5 1
ARGOMENTO (documentate punto
attraverso esperienze di docente in cad.
corsi sulla dispersione e/o sulla
valutazione min. 6 ore)
C8. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' Max 5 1
ARGOMENTO (fiocun.\?ntate. . punto 6A6B6CED | 4 4
attraverso corsi seguiti con rilascio cad.
attestato min. 15 ore)
C9. ESPERIENZE DI TIPO Max 25 5
ORGANIZZATIVO E GESTIONALE punti
NELLA SCUOLA per
' ogni
esper
ienza
docu
ment
ata
PUNTEGGIO TOTALE 100 35 25

ALLEGATO B — CORDONI LUCA POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI BASE - SCRITTURA

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI

Criteri di ammissione:
o essere docente interno per tutto il periodo dell’incarico

n. da da compilare a
L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE , riferimento | compilare a cura della
NELLO SPECIFICO DIPARTIMENTO IN CU1 SI del cura del commissione
CONCORRE curriculum candidato
A1. LAUREA INERENTE AL RUOLO ://:Efa - PUNTI
SPECIFICO (vecchio ordinamento o
. una sola 15 2 - 15

magistrale)

laurea
A2. LAUREA INERENTE AL RUOLO Verra

valutata

SPECIFICO una sola 10
(triennale, in alternativa al punto A1)

laurea
Verra
A3. DIPLOMA (in alternativa ai punti valutato 5
Ale A2) un solo
diploma
B1l.. COMPETENZE riconosciute dal Max 2 5
MIUR/MIM NELLO SPECIFICO .
cert. punti

SETTORE IN CUI St CONCORRE
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LE ESPERIENZE
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE

C1. ESPERIENZE DI FORMAZIONE 2
(min. 20 ore) NEI PROGETTI punti
FINANZIATI DA FONDI EUROPEI Max 5 cad.
C2. ESPERIENZE DI TUTOR 2
COORDINATORE (min. 20 ore) NEI Max 5 punti 3 ) 0
PROGETTI FINANZIATI DA FONDI cad.
EUROPEI
C3. PARTECIPAZIONI A GRUPPI DI | MAX 5 1
LAVORO ANCHE ESTERNI ALLA max 1 per | punto
SCUOLA PER LA VALUTAZIONE anno cad.
C4. PARTECIPAZIONI A GRUPPI DI MAX 5 1
LAVORO ANCHE ESTERNI ALLA max 1 per | punto
SCUOLA PER LA DISPERSIONE anno cad.
C5. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' Max 5 1
ARGOMENTO (documentate , punto | ) 0
attraverso esperienze lavorative cad.
professionali)
€6. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' Max 5 1
ARGOMENTO (documentate punto
attraverso pubblicazioni) cad.
C7. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' Max 5 1
ARGOMENTO (documentate ' punto
attraverso esperienze di docente in cad. 1 - 0
corsi sulia dispersione e/o sulla
valutazione min. 6 ore)
C8. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' Max 5 1
ARGOMENTO (documentate punto
attraverso corsi seguiti con rilascio cad.
attestato min. 15 ore)
C9. ESPERIENZE DI TIPO Max 25 5
ORGANIZZATIVO E GESTIONALE punti
NELLA SCUOLA per
ogni
esper
ienza
docu
ment
ata
PUNTEGGIO TOTALE 100 15

ALLEGATO B — BALTER GIOVANNI POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI BASE - SCRITTURA

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI
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Criteri di ammissione:

e essere docente interno per tutto il periodo dell’incarico

da compilare a

n. da
L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE riferimento | compilare a cura della
NELLO SPECIFICO DIPARTIMENTO IN CUI Si del cura del commissione
CONCORRE curriculum candidato
Al. LAUREA INERENTE AL RUOLO :I/:I':taa ta PUNTI
SPECIFICO (vecchio ordinamento o
) una sola 15 - 15 0

magistrale)

laurea
A2. LAUREA INERENTE AL RUOLO X:H:a -
SPECIFICO 10
(triennale, in alternativa al punto A1) una sola

laurea

Verra
A3. DIPLOMA (in alternativa ai punti valutato 5 ) ) 5
AleA2) un solo

diploma
B1.. COMPETENZE riconosciute dal Max 2 5
MIUR/MIM NELLO SPECIFICO cert punti 23 10 5
SETTORE IN CUI SI CONCORRE )
LE ESPERIENZE
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI S| CONCORRE
C1. ESPERIENZE DI FORMAZIONE 2
(min. 20 ore) NEI PROGETTI punti
FINANZIATI DA FONDI EUROPEI Max 5 cad.
C2. ESPERIENZE DI TUTOR 2
COORDINATORE (min. 20 ore) NEI Max 5 punti
PROGETTI FINANZIATI DA FONDI cad.
EUROPEI
C3. PARTECIPAZIONI A GRUPPI DI MAX5 1
LAVORO ANCHE ESTERNI ALLA max 1 per | punto
SCUOLA PER LA VALUTAZIONE anno cad.
C4. PARTECIPAZIONI A GRUPPI DI MAX 5 1
LAVORO ANCHE ESTERNI ALLA max 1 per | punto | 4 1 1
SCUOLA PER LA DISPERSIONE anno cad.
C5. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' Max 5 1
ARGOMENTO (d?cumentate ' punto 56789 5 1
attraverso esperienze lavorative cad.
professionali)
C6. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' Max 5 1
ARGOMENTO (documentate punto
attraverso pubblicazioni) cad.
C7. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' Max 5 1
ARGOMENTO (documentate punto
attraverso esperienze di docente in cad.

corsi sulla dispersione e/o sulla
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valutazione min. 6 ore)
C8. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' Max 5 1
ARGOMENTO (documentate punto
attraverso corsi seguiti con rilascio cad.
attestato min. 15 ore)
C9. ESPERIENZE DI TIPO Max 25 5
ORGANIZZATIVO E GESTIONALE punti
NELLA SCUOLA per
ogni
esper | 10 5 5
ienza
docu
ment
ata
PUNTEGGIO TOTALE 100 36 17

ALLEGATO B - TEOFILO ILARIA POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI BASE - SCRITTURA

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI

Criteri di ammissione:
e essere docente interno per tutto il periodo dell’incarico

n. da da compilare a

L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE riferimento | compilare a cura della
NELLO SPECIFICO DIPARTIMENTO IN CUI SI del cura del commissione
CONCORRE curriculum candidato
A1l. LAUREA INERENTE AL RUOLO xae‘::a ta PUNTI
SPE(_:IFICO (vecchio ordinamento o una sola 15 6 15 15
magistrale)

laurea
A2. LAUREA INERENTE AL RUOLO :/’ael'::a ta
SPECIFICO 10
(triennale, in alternativa al punto A1) una sola

laurea

Verra
A3. DIPLOMA (in alternativa ai punti valutato 5
AleA2) un solo

diploma
B1.. COMPETENZE riconosciute dal

Max 2 5
MIUR/MIM NELLO SPECIFICO .
SETTORE IN CUI S| CONCORRE cert. punti
C1. ESPERIENZE DI FORMAZIONE 2
(min. 20 ore) NEI PROGETTI punti
FINANZIATI DA FONDI EUROPEI Max 5 cad.
C2. ESPERIENZE DI TUTOR 2
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COORDINATORE (min. 20 ore) NEI Max 5 punti
PROGETTI FINANZIATI DA FONDI cad.
EUROPEI
C3. PARTECIPAZIONI A GRUPPI DI MAX 5 1
LAVORO ANCHE ESTERNI ALLA max 1 per | punto
SCUOLA PER LA VALUTAZIONE anno cad.
C4. PARTECIPAZIONI A GRUPPI DI MAX 5 1
LAVORO ANCHE ESTERNI ALLA max 1 per | punto
SCUOLA PER LA DISPERSIONE anno cad.
C5. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' Max 5 1
ARGOMENTO (documentate punto
. . 12345 - 0
attraverso esperienze lavorative cad.
professionali)
C6. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' Max 5 1
ARGOMENTO (documentate punto
attraverso pubblicazioni) cad.
C7. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL’ Max 5 1
ARGOMENTO (documentate punto
attraverso esperienze di docente in cad.
corsi sulla dispersione e/o sulla
valutazione min. 6 ore)
C8. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' Max 5 1
ARGOMENTO (documentate | punto 2 i 1
attraverso corsi seguiti con rilascio cad.
attestato min. 15 ore)
C9. ESPERIENZE DI TIPO Max 25 5
ORGANIZZATIVO E GESTIONALE punti
NELLA SCUOLA per
ogni
esper | 15 - 10
ienza
docu
ment
ata
PUNTEGGIO TOTALE 100 26

ALLEGATO B — PALMIERI ANTONELLA POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI BASE -

SCRITTURA

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI

Criteri di ammissione:
o essere docente interno per tutto il periodo dell’incarico

| L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE riferimento
NELLO SPECIFICO DIPARTIMENTO IN CUI SI del
CONCORRE curriculum

da
compilare a
cura del
candidato

da compilare a
cura della
commissione
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A1. LAUREA INERENTE AL RUOLO X:E:a w PUNTI
SPE(?IFICO (vecchio ordinamento o una sola 15 3 15 15
magistrale)

laurea
A2. LAUREA INERENTE AL RUOLO Verra
SPECIFICO valutata |,
(triennale, in alternativa al punto A1) una sola

laurea

Verra
A3. DIPLOMA (in alternativa ai punti valutato 5
Ale A2) un solo

diploma
B1.. COMPETENZE riconosciute dal Max 2 5
MIUR/MIM NELLO SPECIFICO cert. punti 67 10 10
SETTORE IN CUI S1 CONCORRE
C1. ESPERIENZE DI FORMAZIONE 2
(min. 20 ore) NEI PROGETTI punti
FINANZIATI DA FONDI EUROPEI Max 5 cad.
C2. ESPERIENZE DI TUTOR 2
COORDINATORE (min. 20 ore) NEI Max 5 punti
PROGETTI FINANZIATI DA FONDI cad.
EUROPEI
C3. PARTECIPAZIONI A GRUPPI DI MAX 5 1
LAVORO ANCHE ESTERNI ALLA max 1 per | punto
SCUOLA PER LA VALUTAZIONE anno cad.
C4. PARTECIPAZIONI A GRUPPI DI MAX 5 1
LAVORO ANCHE ESTERNI ALLA max 1 per | punto
SCUOLA PER LA DISPERSIONE anno cad.
C5. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' Max 5 1
ARGOMENTO (documentate punto | 24 26 27 28 5 0
attraverso esperienze lavorative cad. 29
professionali)
C6. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' Max5 1
ARGOMENTO (documentate punto
attraverso pubblicazioni) cad.
C7. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' Max 5 1
ARGOMENTO (documentate punto
attraverso esperienze di docente in cad. 1316 2 0
corsi sulla dispersione e/o sulla
valutazione min. 6 ore)
C8. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' Max 5 1
ARGOMENTO (documentate punto
attraverso corsi seguiti con rilascio cad.
attestato min. 15 ore)
C9. ESPERIENZE DI TIPO Max 25 5
ORGANIZZATIVO E GESTIONALE punti
NELLA SCUOLA per

ogni
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esper
ienza
docu
ment
ata

PUNTEGGIO TOTALE 100

32

25

ALLEGATO B — GAVAZZENI FRANCESCA POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE D! BASE -

SCRITTURA

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI

Criteri di ammissione:
e _essere docente interno per tutto il periodo dell’incarico

n. da da compilare a

L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE riferimento | compilare a cura della
NELLO SPECIFICO DIPARTIMENTO IN CUI SI del cura del commissione
CONCORRE curriculum candidato
Al. LAUREA INERENTE AL RUOLO \v/aeﬂfa o PUNTI
SPE(;IFICO (vecchio ordinamento o una sola 15 1 15 15
magistrale)

laurea
A2. LAUREA INERENTE AL RUOLO Xaelt:taa "
SPECIFICO 10
(triennale, in alternativa al punto A1) una sola

laurea

Verra
A3. DIPLOMA (in alternativa ai punti valutato 5
Al e A2) un solo

diploma
B1.. COMPETENZE riconosciute dal Max 2 5
MIUR/MIM NELLO SPECIFICO cert punti
SETTORE IN CUI S| CONCORRE )
C1. ESPERIENZE DI FORMAZIONE 2
{min. 20 ore) NEI PROGETTI punti
FINANZIATI DA FONDI EUROPE! Max 5 cad.
C2. ESPERIENZE DI TUTOR 2
COORDINATORE (min. 20 ore) NEI Max 5 punti
PROGETTI FINANZIATI DA FONDI cad.
EUROPEI
C3. PARTECIPAZIONI A GRUPPI DI MAX 5 1
LAVORO ANCHE ESTERNI ALLA max 1 per | punto
SCUOLA PER LA VALUTAZIONE anno cad.
C4. PARTECIPAZIONI A GRUPPI DI MAX 5 1
LAVORO ANCHE ESTERNI ALLA max 1 per | punto
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SCUOLA PER LA DISPERSIONE anno cad.
C5. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' Max 5 1
ARGOMENTO (documentate punto
. . 2 5 0
attraverso esperienze lavorative cad.
professionali)
C6. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' Max 5 1
ARGOMENTO (documentate | punto
attraverso pubblicazioni) cad.
C7. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' Max 5 1
ARGOMENTO (documentate punto
attraverso esperienze di docente in cad.
corsi sulla dispersione e/o sulla
valutazione min. 6 ore)
C8. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' Max 5 1
ARGOMENTO (documentate punto
attraverso corsi seguiti con rilascio cad.
attestato min. 15 ore)
C9. ESPERIENZE DI TIPO Max 25 5
ORGANIZZATIVO E GESTIONALE punti
NELLA SCUOLA per
ogni
esper
ienza
docu
ment
ata
PUNTEGGIO TOTALE 100 20 15

ALLEGATO B — GARUFI STEFANIA POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI BASE - SCRITTURA

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI

Criteri di ammissione:
e essere docente interno per tutto il periodo dell’incarico

n. da da compilare a
L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE riferimento | compilare a cura della
NELLO SPECIFICO DIPARTIMENTO IN CUI SI del cura del commissione
CONCORRE curriculum candidato
Verra PUNTI

Al. LAUREA INERENTE AL RUOLO

. . valutata
SPE(;IFICO (vecchio ordinamento o | una sola 15 1 15 15
magistrale)
laurea
A2. LAUREA INERENTE AL RUOLO Verra
valutata

SPECIFICO 10

. - . una sola
(triennale, in alternativa al punto A1)
laurea

A3. DIPLOMA (in alternativa ai punti Verra 5
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Ale A2) valutato
un solo
diploma

Bl1.. COMPETENZE riconosciute dal Max 2 5
MIUR/MIM NELLO SPECIFICO 2 10 10

SETTORE IN CUI S| CONCORRE cert. punti
C1. ESPERIENZE DI FORMAZIONE 2
(min. 20 ore) NEI PROGETTI punti
FINANZIATI DA FONDI EUROPEI Max 5 cad.
C2. ESPERIENZE DI TUTOR 2
COORDINATORE (min. 20 ore) NEI Max 5 punti
PROGETTI FINANZIATI DA FONDI cad.
EUROPEI
C3. PARTECIPAZIONI A GRUPPI DI MAX 5 1
LAVORO ANCHE ESTERNI ALLA max 1 per | punto
SCUOLA PER LA VALUTAZIONE anno cad.
C4. PARTECIPAZIONI A GRUPPI DI MAX5 i
LAVORO ANCHE ESTERNI ALLA max 1 per | punto
SCUOLA PER LA DISPERSIONE anno cad.
C5. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' Max 5 1
ARGOMENTO (documentate punto
attraverso esperienze lavorative cad.
professionali)
C6. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' Max 5 1
ARGOMENTO (documentate punto
attraverso pubblicazioni) cad.
C7. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' Max 5 1
ARGOMENTO (documentate punto
attraverso esperienze di docente in cad.
corsi sulla dispersione e/o sulla
valutazione min. 6 ore)
C8. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' Max 5 1
ARGOMENTO (documentate punto 3 5 2
attraverso corsi seguiti con rilascio cad.
attestato min. 15 ore)
C9. ESPERIENZE DI TIPO Max 25 5
ORGANIZZATIVO E GESTIONALE punti
NELLA SCUOLA per
ogni
esper | 4 5 0
ienza
docu
ment
ata
PUNTEGGIO TOTALE 100 27 27

ALLEGATO B — TALLARICO NICOLA POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI BASE - SCRITTURA
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GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI

Criteri di ammissione: :
e essere docente interno per tutto il periodo dell’incarico

n. da da compilare a

L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE riferimento | compilare a cura della
NELLO SPECIFICO DIPARTIMENTO IN CUI SI del cura del commissione
CONCORRE curriculum candidato
A1. LAUREA INERENTE AL RUOLO y:lrur:a o PUNT!
SPE(.:IFICO (vecchio ordinamento o una sola 15 21 15 15
magistrale)

laurea
A2. LAUREA INERENTE AL RUOLO X:IU; o
SPECIFICO 10
(triennale, in alternativa al punto A1) una sola

laurea

Verra
A3. DIPLOMA (in alternativa ai punti valutato 5
Al e A2) un solo

diploma
B1.. COMPETENZE riconosciute dal Max 2 5
MIUR/MIM NELLO SPECIFICO cert punti 137 5 10
SETTORE IN CUI SI CONCORRE )
C1. ESPERIENZE DI FORMAZIONE 2
(min. 20 ore) NEI PROGETTI punti
FINANZIATI DA FONDI EUROPEI Max 5 cad.
C2. ESPERIENZE D! TUTOR 2
COORDINATORE (min. 20 ore) NEI Max 5 punti
PROGETTI FINANZIATI DA FONDI cad.
EUROPEI
C3. PARTECIPAZIONI A GRUPPI DI MAX 5 1
LAVORO ANCHE ESTERNI ALLA max 1 per | punto
SCUOLA PER LA VALUTAZIONE anno cad.
C4. PARTECIPAZIONI A GRUPPI DI MAX 5 1
LAVORO ANCHE ESTERNI ALLA max 1 per | punto
SCUOLA PER LA DISPERSIONE anno cad.
C5. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' Max 5 1
ARGOMENTO (documentate punto

- . 652 3 0

attraverso esperienze lavorative cad.
professionali)
C6. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' Max 5 1
ARGOMENTO (documentate punto
attraverso pubblicazioni) cad.
C7. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' Max 5 1
ARGOMENTO (documentate punto | 3 1 0
attraverso esperienze di docente in cad.
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corsi sulla dispersione e/o sulla
valutazione min. 6 ore)
C8. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' Max 5 1
ARGOMENTO (documentate punto
. .. S 7813 3 3
attraverso corsi seguiti con rilascio cad.
attestato min. 15 ore)
C9. ESPERIENZE DI TIPO Max 25 5
ORGANIZZATIVO E GESTIONALE punti
NELLA SCUOLA per
ogni
esper | 256 15 15
ienza
docu
ment
ata
PUNTEGGIO TOTALE 100 42 43

ALLEGATO B — PAPPALARDO ADELE POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI BASE - SCRITTURA

GRIGLIA Di VALUTAZIONE DEI TITOLI

Criteri di ammissione:
e essere docente interno per tutto il periodo dell’incarico

n. da da compilare a
L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE riferimento | compilare a cura della
NELLO SPECIFICO DIPARTIMENTO IN CU1 SI del cura del commissione
CONCORRE curriculum candidato
A1. LAUREA INERENTE AL RUOLO y:l:fa - PUNTI
SPECIFICO (vecchio ordinamento o
. una sola 15 1 - 15

magistrale)

laurea :
A2. LAUREA INERENTE AL RUOLO Verra

valutata

SPECIFICO una sola 10
(triennale, in alternativa al punto A1)

laurea
; Verra

A3. DIPLOMA (in alternativa ai punti valutato 5
Ale A2) un solo

diploma
B1.. COMPETENZE riconosciute dal Max 2 5
MIUR/MIM NELLO SPECIFICO cert punti
SETTORE IN CUI S| CONCORRE )
C1. ESPERIENZE DI FORMAZIONE 2
(min. 20 ore) NEI PROGETTI punti
FINANZIATI DA FONDI! EUROPEI Max 5 cad.
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C2. ESPERIENZE DI TUTOR 2
COORDINATORE (min. 20 ore) NEI Max 5 punti
PROGETTI FINANZIATI DA FONDI cad.
EUROPEI
C3. PARTECIPAZIONI A GRUPPI DI MAX 5 1
LAVORO ANCHE ESTERNI ALLA max 1 per | punto
SCUOLA PER LA VALUTAZIONE anno cad.
C4. PARTECIPAZIONI A GRUPPI DI MAX 5 1
LAVORO ANCHE ESTERNI ALLA max 1 per | punto | 2 - 0
SCUOLA PER LA DISPERSIONE anno cad.
C5. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' Max 5 1
ARGOMENTO (documentate punto
attraverso esperienze lavorative cad.
professionali) :
C6. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' Max 5 1
ARGOMENTO (documentate punto
attraverso pubblicazioni) cad.
C7. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' Max 5 1
ARGOMENTO (documentate punto
attraverso esperienze di docente in cad.
corsi sulla dispersione e/o sulla
valutazione min. 6 ore)
C8. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' Max 5 1
ARGOMENTO (documentate punto
attraverso corsi seguiti con rilascio cad.
attestato min. 15 ore)
C9. ESPERIENZE DI TIPO Max 25 5
ORGANIZZATIVO E GESTIONALE punti
NELLA SCUOLA per
ogni
esper
ienza
docu
ment
ata
PUNTEGGIO TOTALE 100 15

ALLEGATO B — PERSECHINO ITALO POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI BASE -

MATEMATICA '

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOL!

Criteri di ammissione:
e essere docente interno per tutto il periodo dell’incarico

n.
L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE riferimento
NELLO SPECIFICO DIPARTIMENTO IN CUI SI del

CONCORRE curriculum

da
compilare a
cura del
candidato

da compilare a
cura della
commissione
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A1l. LAUREA INERENTE AL RUOLO Xaelr:taa . PUNTI
SPE(;IFICO (vecchio ordinamento o una sola 15 PAG 3 15
magistrale)

laurea
A2. LAUREA INERENTE AL RUOLO X;:fa o
SPECIFICO 10
(triennale, in alternativa al punto A1) una sola

laurea

Verra
A3. DIPLOMA (in alternativa ai punti valutato 5 PAG 3 )
AleA2) un solo

diploma
B1.. COMPETENZE riconosciute dal Max 2 5
MIUR/MIM NELLO SPECIFICO cert punti PAG 2 -
SETTORE IN CUI SI CONCORRE )
C1. ESPERIENZE DI FORMAZIONE 2
{min. 20 ore) NEI PROGETTI punti
FINANZIATI DA FONDI EUROPE! Max 5 cad.
C2. ESPERIENZE DI TUTOR 2
COORDINATORE {min. 20 ore) NEI Max 5 punti
PROGETTI FINANZIATI DA FONDI cad.
EUROPEI
C3. PARTECIPAZIONI A GRUPPI DI MAX 5 1
LAVORO ANCHE ESTERNI ALLA max 1 per | punto
SCUOLA PER LA VALUTAZIONE anno cad.
C4. PARTECIPAZIONI A GRUPPI DI MAX 5 1
LAVORO ANCHE ESTERNI ALLA max 1 per | punto
SCUOLA PER LA DISPERSIONE anno cad.
C5. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' Max 5 1
ARGOMENTO (documentate punto
attraverso esperienze lavorative cad.
professionali)
C6. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' Max 5 1
ARGOMENTO (documentate punto
attraverso pubblicazioni) cad.
C7. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' Max 5 1
ARGOMENTO (documentate punto
attraverso esperienze di docente in cad.
corsi sulla dispersione e/o sulla
valutazione min. 6 ore)
C8. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' Max 5 1
ARGOMENTO (documentate punto
attraverso corsi seguiti con rilascio cad.
attestato min. 15 ore)
C9. ESPERIENZE DI TIPO Max 25 5
ORGANIZZATIVO E GESTIONALE punti

NELLA SCUOLA

per




Istituto Professionale Statale “CESARE PESENTI”

bgni
esper
ienza
docu
ment
ata

PUNTEGGIO TOTALE

100

10

ALLEGATO B — DI LUCA ROSA POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI BASE - MATEMATICA

GRIGLIA D! VALUTAZIONE DEI TITOLI

Criteri di ammissione:

e essere docente interno per tutto il periodo dell’incarico

n. da da compilare a

L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE riferimento | compilare a cura della
NELLO SPECIFICO DIPARTIMENTO IN CUI SI del cura del commissione
CONCORRE curriculum candidato
Al. LAUREA INERENTE AL RUOLO :I’ae]:fa ta PUNTI
SPE(?IFICO (vecchio ordinamento o una sola 15 1 15 15
magistrale)

laurea
A2. LAUREA INERENTE AL RUOLO :I/aelzrfa o
SPECIFICO 10
(triennale, in alternativa al punto A1) una sola

laurea

Verra
A3. DIPLOMA (in alternativa ai punti valutato 5
Al e A2) un solo

diploma
B1.. COMPETENZE riconosciute dal Max 2 5
MIUR/MIM NELLO SPECIFICO . |2 5 5
SETTORE IN CUI S| CONCORRE cert. punti
C1. ESPERIENZE DI FORMAZIONE 2
{min. 20 ore) NElI PROGETTI punti
FINANZIATI DA FONDI EUROPEI Max 5 cad.
C2. ESPERIENZE DI TUTOR 2
COORDINATORE (min. 20 ore) NEI Max 5 punti 3 ) 2
PROGETTI FINANZIATI DA FONDI cad.
EUROPEI
C3. PARTECIPAZIONI A GRUPPI DI MAX 5 1
LAVORO ANCHE ESTERN! ALLA max 1 per | punto
SCUOLA PER LA VALUTAZIONE anno cad.
C4. PARTECIPAZIONI A GRUPPI DI MAX 5 1
LAVORO ANCHE ESTERNI ALLA max 1 per | punto
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SCUOLA PER LA DISPERSIONE anno cad.
C5. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' Max 5 1
ARGOMENTO (documentate punto 4 1 0
attraverso esperienze lavorative cad.
professionali)
C6. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' Max 5 1
ARGOMENTO (documentate punto
attraverso pubblicazioni) cad.
C7. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' Max 5 1
ARGOMENTO (documentate punto
attraverso esperienze di docente in cad. 5 1 0
corsi sulla dispersione e/o sulla
valutazione min. 6 ore)
C8. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' Max 5 1
ARGOMENTO (documentate punto
attraverso corsi seguiti con rilascio cad.
attestato min. 15 ore)
C9. ESPERIENZE DI TIPO Max 25 5
ORGANIZZATIVO E GESTIONALE punti
NELLA SCUOLA per
ogni
esper | 67 10 10
ienza
docu
ment
ata
PUNTEGGIO TOTALE 100 34 32

ALLEGATO B — UBBIALI LIA POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI BASE - MATEMATICA

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOL!

Criteri di ammissione:

e essere docente interno per tutto il periodo dell’incarico

n. da da compilare a

L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE riferimento | compilare a cura della
NELLO SPECIFICO DIPARTIMENTO IN CUI SI del cura del commissione
CONCORRE curriculum candidato
A1. LAUREA INERENTE AL RUOLO 3:;:; N PUNTI
SPE(?IFICO (vecchio ordinamento o una sola 15 1 15 15
magistrale)

laurea
A2. LAUREA INERENTE AL RUOLO ://:I'I:a ta
SPECIFICO una sola 10
(triennale, in alternativa al punto A1)

laurea
A3. DIPLOMA (in alternativa ai punti Verra 5
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Al e A2) valutato
un solo
diploma

B1.. COMPETENZE riconosciute dal Max 2 5
MIUR/MIM NELLO SPECIFICO 2 5 0

SETTORE IN CUI S| CONCORRE cert. punti
C1. ESPERIENZE DI FORMAZIONE 2
(min. 20 ore) NEI PROGETTI punti
FINANZIATI DA FONDI EUROPEI Max 5 cad.
C2. ESPERIENZE DI TUTOR 2
‘COORDINATORE (min. 20 ore) NEI Max 5 punti
PROGETT! FINANZIATI DA FONDI cad.
EUROPEI
C3. PARTECIPAZIONI A GRUPPI DI MAX 5 1
LAVORO ANCHE ESTERNI ALLA max 1 per | punto
SCUOLA PER LA VALUTAZIONE anno cad.
C4. PARTECIPAZIONI A GRUPPI DI MAX5 1
LAVORO ANCHE ESTERNI ALLA max 1 per | punto
SCUOLA PER LA DISPERSIONE anno cad.
C5. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' Max 5 1
ARGOMENTO (documentate punto
attraverso esperienze lavorative cad.
professionali)
C6. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' Max 5 1
ARGOMENTO (documentate punto
attraverso pubblicazioni) cad.
C7. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' Max 5 1
ARGOMENTO (documentate punto
attraverso esperienze di docente in cad.
corsi sulla dispersione e/o sulla
valutazione min. 6 ore)
C8. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' Max 5 1
ARGOMENTO (fiocun:u.entate. . punto 45678 5 0
attraverso corsi seguiti con rilascio cad.
attestato min. 15 ore) :
C9. ESPERIENZE DI TIPO Max 25 5
ORGANIZZATIVO E GESTIONALE punti
NELLA SCUOLA per
ogni
esper | 3 10 10
ienza
docu
ment
ata
PUNTEGGIO TOTALE 100 35 25

ALLEGATO B — GROSSI GLORIA POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI BASE - MATEMATICA
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GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI

Criteri di ammissione:

e essere docente interno per tutto il periodo dell’incarico

n. da da compilare a

L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE riferimento | compilare a cura della
NELLO SPECIFICO DIPARTIMENTO IN CUI SI del cura del commissione
CONCORRE curriculum candidato
Al. LAUREA INERENTE AL RUOLO 3;3'; ta PUNTI
SPE(?!FICO {vecchio ordinamento o una sola 15 12 15 15
magistrale)

laurea
A2. LAUREA INERENTE AL RUOLO Verra
SPECIFICO valutata |
(triennale, in alternativa al punto A1) una sola

laurea

Verra
A3. DIPLOMA (in alternativa ai punti valutato 5
Al e A2) un solo

diploma
B1.. COMPETENZE riconosciute dal Max 2 5
MIUR/MIM NELLO SPECIFICO cert punti
SETTORE IN CUI SI CONCORRE )
C1. ESPERIENZE DI FORMAZIONE 2
(min. 20 ore) NEI PROGETTI punti
FINANZIATI DA FONDI EUROPEI Max 5 cad.
C2. ESPERIENZE DI TUTOR 2
COORDINATORE (min. 20 ore) NEI Max 5 punti
PROGETTI FINANZIAT!I DA FONDI cad.
EUROPEI
C3. PARTECIPAZIONI A GRUPPI DI MAX 5 1
LAVORO ANCHE ESTERNI ALLA max 1 per | punto
SCUOLA PER LA VALUTAZIONE anno cad.
C4. PARTECIPAZIONI A GRUPPI DI MAX'5 1
LAVORO ANCHE ESTERNI ALLA max 1 per | punto
SCUOLA PER LA DISPERSIONE anno cad.
C5. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' Max 5 1
ARGOMENTO (documentate punto
attraverso esperienze lavorative cad.
professionali)
C6. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' Max 5 1
ARGOMENTO (documentate punto
attraverso pubblicazioni) cad.
C7. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' Max 5 1
ARGOMENTO (documentate punto
attraverso esperienze di docente in cad.
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corsi sulla dispersione e/o sulla
valutazione min. 6 ore)

C8. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' Max 5 1
ARGOMENTO (documentate punto
attraverso corsi seguiti con rilascio cad.
attestato min. 15 ore)
C9. ESPERIENZE DI TIPO Max 25 5
ORGANIZZATIVO E GESTIONALE punti
NELLA SCUOLA per
ogni
esper | 3456 20 15
ienza
docu
ment
ata
PUNTEGGIO TOTALE 100 35 30

ALLEGATO B - LA MARCA CATERINA POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI BASE -

MATEMATICA

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI

Criteri di ammissione:

e essere docente interno per tutto il periodo dell’incarico

n. da da compilare a
L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE riferimento | compilare a cura della
NELLO SPECIFICO DIPARTIMENTO IN CUI SI del cura del commissione
CONCORRE curriculum candidato
Al. LAUREA INERENTE AL RUOLO Verra PUNT!
SPECIFICO (vecchio ordinamento o valutata
. una sola 15 13 - 15

magistrale)

laurea
A2. LAUREA INERENTE AL RUOLO \\I/:Irurfa ta
SPECIFICO 10
(triennale, in alternativa al punto A1) una sola

laurea

Verra
A3. DIPLOMA (in alternativa ai punti valutato 5
Al e A2) un solo

diploma
B1.. COMPETENZE riconosciute dal Max 2 5
MIUR/MIM NELLO SPECIFICO .| 1112 - 10
SETTORE IN CUI S| CONCORRE cert. punti
C1. ESPERIENZE DI FORMAZIONE 2 10 ) 0
{min. 20 ore) NEI PROGETT! punti
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FINANZIATI DA FONDI EUROPEI Max 5 cad.
C2. ESPERIENZE DI TUTOR 2
COORDINATORE (min. 20 ore) NEI Max 5 punti 5 ) 5
PROGETTI FINANZIATI DA FONDI cad.
EUROPEI
C3. PARTECIPAZIONI A GRUPPI Di MAX 5 1
LAVORO ANCHE ESTERNI ALLA max 1 per | punto | 8 - 1
SCUOLA PER LA VALUTAZIONE anno cad.
C4. PARTECIPAZIONI A GRUPPI DI MAX 5 1
LAVORO ANCHE ESTERNI ALLA max 1 per | punto | 6 - 1
SCUOLA PER LA DISPERSIONE anno cad.
C5. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' Max 5 1
ARGOMENTO (documentate punto 15 ) 0
attraverso esperienze lavorative cad.
professionali)
C6. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' Max 5 1
ARGOMENTO (documentate punto
attraverso pubblicazioni) cad.
C7. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' Max 5 1
ARGOMENTO (documentate punto
attraverso esperienze di docente in cad. 14 - 0
corsi sulla dispersione e/o sulla
valutazione min. 6 ore)
C8. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' Max 5 1
ARGOMENTO (documentate punto
attraverso corsi seguiti con rilascio cad.
attestato min. 15 ore)
C9. ESPERIENZE DI TIPO Max 25 5
ORGANIZZATIVO E GESTIONALE punti
NELLA SCUOLA per
ogni
esper | 12347 - 20
ienza
docu
ment
ata
PUNTEGGIO TOTALE 100 - 49

ALLEGATO B — BEGNA JACOPO POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI BASE - MATEMATICA

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI

Criteri di ammissione:

e essere docente interno per tutto il periodo dell’incarico

L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE

NELLO SPECIFICO DIPARTIMENTO IN CUI SI

CONCORRE

n.
riferimento
del
curriculum

da
compilare a
cura del
candidato

da compilare a
cura della
commissione
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AL. LAUREA INERENTE AL RUOLO \\/’ael':fa o PUNT!
SPE(;IFICO {vecchio ordinamento o una sola 15 18 15 15
magistrale)
laurea
A2. LAUREA INERENTE AL RUOLO \\,/:‘::a ta
SPECIFICO 10
(triennale, in alternativa al punto A1) una sola
laurea
Verra
A3. DIPLOMA (in alternativa ai punti valutato 5
Ale A2) un solo
diploma
B1.. COMPETENZE riconosciute dal Max 2 5
MIUR/MIM NELLO SPECIFICO . 11113 10 10
SETTORE IN CUI S| CONCORRE cert. punti
C1. ESPERIENZE DI FORMAZIONE 2
(min. 20 ore) NE! PROGETTI punti | 58 4 0
FINANZIATI DA FONDI EUROPEI Max 5 cad.
C2. ESPERIENZE DI TUTOR 2
COORDINATORE (min. 20 ore) NEI Max 5 punti
PROGETTI FINANZIATI DA FONDI cad.
EUROPEI
C3. PARTECIPAZIONI A GRUPPI DI MAX 5 1
LAVORO ANCHE ESTERNI ALLA max 1 per | punto | 23 2 2
SCUOLA PER LA VALUTAZIONE anno cad.
C4. PARTECIPAZIONI A GRUPPI DI MAX 5 1
LAVORO ANCHE ESTERNI ALLA max 1 per | punto | 21 2 0
SCUOLA PER LA DISPERSIONE anno cad.
C5. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' Max 5 1
ARGOMENTO (documentate punto
attraverso esperienze lavorative - cad.
professionali)
C6. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' Max 5 1
ARGOMENTO (documentate punto
attraverso pubblicazioni) cad.
C7. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' Max 5 1
ARGOMENTO (documentate punto
attraverso esperienze di docente in cad.
corsi sulla dispersione e/o sulla
valutazione min. 6 ore)
C8. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' Max 5 1
ARGOMENTO (documentate punto | 791012 14 5 0
attraverso corsi seguiti con rilascio cad. 1516 17
attestato min. 15 ore)
C9. ESPERIENZE DI TIPO Max 25 5 22 2425 26
ORGANIZZATIVO E GESTIONALE punti 2728 25 25

NELLA SCUOLA

per
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ogni
esper
ienza
docu
ment
ata

PUNTEGGIO TOTALE

100

63

52

ALLEGATO B — DONATO DOMENICO POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI BASE -

MATEMATICA

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI

Criteri di ammissione:

o essere docente interno per tutto il periodo dell’incarico

n. da da compilare a
L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE riferimento | compilare a cura della
NELLO SPECIFICO DIPARTIMENTO IN CUI SI del cura del commissione
CONCORRE curriculum candidato
A1. LAUREA INERENTE AL RUOLO Verra PUNTI
SPECIFICO (vecchio ordinamento o valutata
. una sola 15 1 15 0

magistrale)

laurea
A2. LAUREA INERENTE AL RUOLO verra
SPECIFICO valutata |, 4
(triennale, in alternativa al punto A1) una sola

laurea

Verra
A3. DIPLOMA (in alternativa ai punti valutato 5 1 ) 5
Ale A2) un solo

diploma
B1.. COMPETENZE riconosciute dal Max 2 5
MIUR/MIM NELLO SPECIFICO cert punti
SETTORE IN CUI S| CONCORRE '
C1. ESPERIENZE DI FORMAZIONE 2
{min. 20 ore) NEI PROGETTI : punti
FINANZIATI DA FONDI EUROPEI Max 5 cad.
C2. ESPERIENZE DI TUTOR ’ 2
COORDINATORE (min. 20 ore) NEI Max 5 punti
PROGETT! FINANZIATI DA FONDI cad.
EUROPEI
C3. PARTECIPAZIONI A GRUPPI DI MAX 5 1
LAVORO ANCHE ESTERNI ALLA max 1 per | punto
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cad.

SCUOLA PER LA VALUTAZIONE anno
C4. PARTECIPAZIONI A GRUPPI DI MAX 5 1
LAVORO ANCHE ESTERNI ALLA max 1 per | punto
SCUOLA PER LA DISPERSIONE anno cad.
C5. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' Max 5 1
ARGOMENTO (documentate punto
attraverso esperienze lavorative cad.
professionali)
C6. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' Max 5 1
ARGOMENTO (documentate punto
attraverso pubblicazioni) cad.
C7. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' Max 5 1
ARGOMENTO (documentate " punto v
attraverso esperienze di docente in cad. 1 1 0
corsi sulla dispersione e/o sulla
valutazione min. 6 ore)
C8. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' Max 5 1
ARGOMENTO (documentate punto ) 1 0
attraverso corsi seguiti con rilascio cad.
attestato min. 15 ore)
C9. ESPERIENZE DI TIPO Max 25 5
ORGANIZZATIVO E GESTIONALE punti
NELLA SCUOLA per
ogni
esper
ienza
docu
ment
ata
PUNTEGGIO TOTALE 100 17 5

ALLEGATO B — GULIZIA FRANCESCO POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI BASE - INGLESE

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI

Criteri di ammissione:

e essere docente interno per tutto il periodo dell’incarico

n. da da compilare a

L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE riferimento | compilare a cura della
NELLO SPECIFICO DIPARTIMENTO IN CUI SI del cura del commissione
CONCORRE curriculum candidato
Al. LAUREA INERENTE AL RUOLO ://:lrur:a o PUNTI
SPEQIFICO (vecchio ordinamento o una sola 15 16 15 15
magistrale)

laurea :
A2. LAUREA INERENTE AL RUOLO Verra 10

SPECIFICO

valutata
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(triennale, in alternativa al punto A1) una sola
laurea
Verra
A3. DIPLOMA (in alternativa ai punti valutato 5
Ale A2) un solo
diploma
B1.. COMPETENZE riconosciute dal Max 2 5
MIUR/MIM NELLO SPECIFICO cert punti 14 15 10 0
SETTORE IN CUI SI CONCORRE )
C1. ESPERIENZE DI FORMAZIONE 2
{min. 20 ore) NEI PROGETTI punti
FINANZIATI DA FONDI EUROPEI Max 5 cad.
C2. ESPERIENZE DI TUTOR 2
COORDINATORE (min. 20 ore) NEI Max 5 punti 67 10 4
PROGETTI FINANZIATI DA FONDI cad.
EUROPEI
C3. PARTECIPAZIONI A GRUPPI DI MAX5 1
LAVORO ANCHE ESTERNI ALLA max 1 per | punto
SCUOLA PER LA VALUTAZIONE anno cad.
C4. PARTECIPAZIONI A GRUPPI DI MAX 5 1
LAVORO ANCHE ESTERNI ALLA max 1 per | punto
SCUOLA PER LA DISPERSIONE anno cad.
C5. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' Max 5 1
ARGOMENTO (documentate punto
attraverso esperienze lavorative cad.
professionali)
C6. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' Max 5 1
ARGOMENTO (documentate punto
attraverso pubblicazioni) cad.
C7. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' Max 5 1
ARGOMENTO (documentate punto
attraverso esperienze di docente in cad.
corsi sulla dispersione e/o sulla
valutazione min. 6 ore)
C8. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' Max 5 1
ARGOMENTO (documentate punto
attraverso corsi seguiti con rilascio cad.
attestato min. 15 ore) :
C9. ESPERIENZE DI TIPO Max 25 5
ORGANIZZATIVO E GESTIONALE punti
NELLA SCUOLA per
ogni
esper
ienza
docu
ment
ata
PUNTEGGIO TOTALE 100 35 19
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ALLEGATO B — TERZI FRANCESCA POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI BASE - INGLESE

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI

Criteri di ammissione:

¢ essere docente interno per tutto il periodo dell’incarico

n. da da compilare a
L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE riferimento | compilare a cura della
NELLO SPECIFICO DIPARTIMENTO IN CUI SI del - cura del commissione
CONCORRE curriculum candidato
A1. LAUREA INERENTE AL RUOLO Verra PUNT!
SPECIFICO (vecchio ordinamento o valutata
magistrale) una sola 15 1 - 15
laurea
A2. LAUREA INERENTE AL RUOLO L’:I:fa ta
SPECIFICO 10
(triennale, in alternativa al punto A1) una sola
laurea
Verra
A3. DIPLOMA (in alternativa ai punti valutato 5
Al e A2) un solo
diploma
B1.. COMPETENZE riconosciute dal Max 2 5
MIUR/MIM NELLO SPECIFICO cert punti 2 - 0
SETTORE IN CUI SI CONCORRE ’
C1. ESPERIENZE DI FORMAZIONE 2
(min. 20 ore) NEI PROGETTI punti
FINANZIATI DA FONDI EUROPEI Max 5 cad.
C2. ESPERIENZE DI TUTOR 2
COORDINATORE (min. 20 ore) NEI Max 5 punti
PROGETTI FINANZIATI DA FONDI cad.
EUROPEI
C3. PARTECIPAZIONI A GRUPPI DI MAX 5 1
LAVORO ANCHE ESTERNI ALLA maxlper | punto | 36 2
SCUOLA PER LA VALUTAZIONE anno cad.
C4. PARTECIPAZION! A GRUPPI DI MAX 5 1
LAVORO ANCHE ESTERNI ALLA max 1 per | punto
SCUOLA PER LA DISPERSIONE anno cad.
C5. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' Max 5 1
ARGOMENTO (documentate punto 4 ) 0
attraverso esperienze lavorative cad.
professionali)
C6. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' Max 5 1
ARGOMENTO (documentate punto
attraverso pubblicazioni) cad.
C7. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' Max 5 1 5 - 0
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ARGOMENTO (documentate punto

attraverso esperienze di docente in cad.

corsi sulla dispersione e/o sulla

valutazione min. 6 ore)

C8. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' Max 5 1

ARGOMENTO (documentate punto

attraverso corsi seguiti con rilascio cad.

attestato min. 15 ore)

C9. ESPERIENZE DI TIPO Max 25 5

ORGANIZZATIVO E GESTIONALE punti

NELLA SCUOLA per
ogni
esper
ienza
docu
ment
ata

PUNTEGGIO TOTALE 100 - 17

ALLEGATO B - VISCONTI VANESSA POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI BASE - INGLESE

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI

Criteri di ammissione:

e essere docente interno per tutto il periodo dell’incarico

n. da da compilare a

L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE riferimento | compilare a cura della
NELLO SPECIFICO DIPARTIMENTO IN CU1 SI del cura del commissione
CONCORRE curriculum candidato
A1. LAUREA INERENTE AL RUOLO :/’:Iﬁfa - PUNTI
SPE(;IFICO (vecchio ordinamento o una sola 15 1 15 15
magistrale)

laurea
A2. LAUREA INERENTE AL RUOLO Verra
SPECIFICO valutata |
(triennale, in alternativa al punto A1) una sola

laurea

Verra
A3. DIPLOMA (in alternativa ai punti valutato 5
AleA2) un solo

diploma
B1.. COMPETENZE riconosciute dal Max 2 5
MIUR/MIM NELLO SPECIFICO .

cert. punti

SETTORE IN CUI S| CONCORRE
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C1. ESPERIENZE DI FORMAZIONE 2
(min. 20 ore) NE! PROGETTI punti
FINANZIATI DA FONDI EUROPEI Max 5 cad.
C2. ESPERIENZE DI TUTOR 2
COORDINATORE (min. 20 ore) NEI Max 5 punti
PROGETTI FINANZIATI DA FONDI cad.
EUROPEI
C3. PARTECIPAZIONI A GRUPPI DI MAX 5 1
LAVORO ANCHE ESTERNI ALLA max 1 per | punto
SCUOLA PER LA VALUTAZIONE anno cad.
C4. PARTECIPAZIONI A GRUPPI DI MAX5 1
LAVORO ANCHE ESTERNI ALLA max 1 per | punto
SCUOLA PER LA DISPERSIONE anno cad.
C5. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' Max 5 1
ARGOMENTO (documentate punto 2 4 0
attraverso esperienze lavorative cad.
professionali)
C6. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' Max 5 1
ARGOMENTO (documentate punto
attraverso pubblicazioni) cad.
C7. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' Max 5 1
ARGOMENTO (documentate punto
attraverso esperienze di docente in cad. 3 1 0
corsi sulla dispersione e/o sulla
valutazione min. 6 ore)
C8. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' Max 5 1
ARGOMENTO (documentate punto 4 1 1
attraverso corsi seguiti con rilascio cad.
attestato min. 15 ore)
C9. ESPERIENZE DI TIPO Max 25 5
ORGANIZZATIVO E GESTIONALE punti
NELLA SCUOLA per
ogni
esper
ienza
docu
ment
ata
PUNTEGGIO TOTALE 100 21 16

ALLEGATO B — GRASSI GIOVANNA POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI BASE - INGLESE

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI

Criteri di ammissione:

¢ essere docente interno per tutto il periodo dell’incarico

L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE

n.
riferimento

compilare a

da

da compilare a
cura della
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attestato min. 15 ore)

NELLO SPECIFICO DIPARTIMENTO IN CUI SI del cura del commissione
CONCORRE curriculum candidato
A1l. LAUREA INERENTE AL RUOLO X:Irl:fa o PUNTI
SPE(.:IFICO {(vecchio ordinamento o una sola 15 19 15 15
magistrale)

laurea
A2. LAUREA INERENTE AL RUOLO g:"::‘a o
SPECIFICO 10
(triennale, in alternativa al punto A1) una sola

laurea

Verra
A3. DIPLOMA (in alternativa ai punti valutato 5
Ale A2) un solo

diploma
B1.. COMPETENZE riconosciute dal Max 2 5
MIUR/MIM NELLO SPECIFICO cert punti
SETTORE IN CUI SI CONCORRE )
C1. ESPERIENZE DI FORMAZIONE 2
(min. 20 ore) NEI PROGETTI punti
FINANZIATI DA FONDI EUROPEI Max 5 cad.
C2. ESPERIENZE DI TUTOR 2
COORDINATORE (min. 20 ore) NEI Max 5 punti

‘| PROGETTI FINANZIATI DA FONDI cad.

EUROPEI
C3. PARTECIPAZIONI A GRUPPI DI MAX 5 1
LAVORO ANCHE ESTERNI ALLA max 1 per | punto
SCUOLA PER LA VALUTAZIONE anno cad.
C4. PARTECIPAZIONI A GRUPPI DI MAX 5 1
LAVORO ANCHE ESTERNI ALLA max 1 per | punto
SCUOLA PER LA DISPERSIONE anno cad.
C5. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' Max 5 1
ARGOMENTO (d?cumentate . punto 234511 5 5
attraverso esperienze lavorative cad.
professionali)
C6. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' Max 5 1
ARGOMENTO (documentate punto
attraverso pubblicazioni) cad.
C7. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' Max 5 1
ARGOMENTO (documentate punto
attraverso esperienze di docente in cad.
corsi sulla dispersione e/o sulla
valutazione min. 6 ore)
C8. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' Max 5 1
ARGOMENTO (documentate punto
attraverso corsi seguiti con rilascio cad.
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C9. ESPERIENZE DI TIPO
ORGANIZZATIVO E GESTIONALE
NELLA SCUOLA

Max 25

punti
per
ogni
esper
ienza
docu
ment
ata

PUNTEGGIO TOTALE

100

20

20

ALLEGATO B — GIUSEPPE LICATA POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI BASE - FISICA

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI

Criteri di ammissione:

e essere docente interno per tutto il periodo dell’incarico

n. da da compilare a

L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE riferimento | compilare a cura della
NELLO SPECIFICO DIPARTIMENTO IN CUI SI del cura del commissione
CONCORRE curriculum candidato
Al. LAUREA INERENTE AL RUOLO X:E:a ta PUNTI
SPEC.:IFICO (vecchio ordinamento o una sola 15 15 15 15
magistrale)

laurea
A2. LAUREA INERENTE AL RUOLO :,’:Irl:fa -
SPECIFICO 10
(triennale, in alternativa al punto A1) una sola

laurea

Verra
A3. DIPLOMA (in alternativa ai punti valutato 5
Al e A2) un solo

diploma
B1.. COMPETENZE riconosciute dal Max 2 5
MIUR/MIM NELLO SPECIFICO cert punti 1113 5 0]
SETTORE IN CUI SI CONCORRE ’
C1. ESPERIENZE DI FORMAZIONE 2
{min. 20 ore) NEi PROGETTI punti
FINANZIATI DA FONDI EUROPEI Max 5 cad.
C2. ESPERIENZE DI TUTOR 2
COORDINATORE (min. 20 ore) NEI Max 5 punti
PROGETTI FINANZIATI DA FONDI cad.
EUROPEI
C3. PARTECIPAZIONI A GRUPPI DI MAX 5 1
LAVORO ANCHE ESTERNI ALLA max 1 per | punto
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SCUOLA PER LA VALUTAZIONE anno cad.
C4. PARTECIPAZIONI A GRUPPI DI MAX 5 1
LAVORO ANCHE ESTERNI ALLA max 1 per | punto
SCUOLA PER LA DISPERSIONE anno cad.
C5. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' Max 5 1
ARGOMENTO (documentate punto
attraverso esperienze lavorative cad.
professionali) _
C6. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' Max 5 1
ARGOMENTO (documentate punto
attraverso pubblicazioni) - cad.
C7. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' Max 5 1
ARGOMENTO (documentate punto
attraverso esperienze di docente in cad. 36789 5 0
corsi sulla dispersione e/o sulla
valutazione min. 6 ore)
C8. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' Max 5 1
ARGOMENTO (documentate punto
attraverso corsi seguiti con rilascio cad.
attestato min. 15 ore)
C9. ESPERIENZE DI TIPO Max 25 5
ORGANIZZATIVO E GESTIONALE punti
NELLA SCUOLA per
ogni
esper
ienza
docu
ment
ata
PUNTEGGIO TOTALE 100 25 15

ALLEGATO B — DI LUCA ROSA POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI BASE - FISICA

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI

Criteri di ammissione:

e essere docente interno per tutto il periodo dell’incarico

SPECIFICO

valutata

n. da da compilare a

L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE riferimento | compilare a cura della
NELLO SPECIFICO DIPARTIMENTO IN CUI SI del cura del commissione
CONCORRE curriculum candidato
Al. LAUREA INERENTE AL RUOLO X:Irurfa " PUNTI
SPE(.?IFICO (vecchio ordinamento o una sola 15 1 15 15
magistrale)

laurea
A2. LAUREA INERENTE AL RUOLO Verra 10
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(triennale, in alternativa al punto A1) una sola
laurea
Verra
A3. DIPLOMA (in alternativa ai punti valutato 5
Al e A2) un solo
diploma
B1.. COMPETENZE riconosciute dal Max 2 5
MIUR/MIM NELLO SPECIFICO cert punti 2 5 5
SETTORE IN CUI S| CONCORRE )
C1. ESPERIENZE DI FORMAZIONE 2
(min. 20 ore) NE! PROGETTI punti
FINANZIATI DA FONDI EUROPEI Max 5 cad.
C2. ESPERIENZE DI TUTOR 2
COORDINATORE (min. 20 ore) NEI Max 5 punti 3 ) 2
PROGETTI FINANZIATI DA FONDI cad.
EUROPEI
C3. PARTECIPAZIONI A GRUPPI DI MAXS5 1
LAVORO ANCHE ESTERNI ALLA max 1 per | punto
SCUOLA PER LA VALUTAZIONE anno cad.
C4. PARTECIPAZIONI A GRUPPI DI MAX5 1
LAVORO ANCHE ESTERNI ALLA max 1 per | punto
SCUOLA PER LA DISPERSIONE anno cad.
C5. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' Max 5 1
ARGOMENTO (d?cumentate - punto 45678 5 0
attraverso esperienze lavorative cad.
professionali)
C6. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' Max 5 1
ARGOMENTO (documentate punto
attraverso pubblicazioni) cad.
C7. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' Max 5 1
ARGOMENTO (documentate punto
attraverso esperienze di docente in cad.
corsi sulla dispersione e/o sulla
valutazione min. 6 ore)
C8. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' Max 5 1
ARGOMENTO (documentate punto
attraverso corsi seguiti con rilascio cad.
attestato min. 15 ore)
C9. ESPERIENZE DI TIPO Max 25 5
ORGANIZZATIVO E GESTIONALE punti
NELLA SCUOLA per
ogni
esper | 910 10 10
ienza
docu
ment
ata
PUNTEGGIO TOTALE 100 37 32
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ALLEGATO B — COLOMBO PAOLA POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI BASE - FISICA

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI

Criteri di ammissione:
e essere docente interno per tutto il periodo dell’incarico

n. da da compilare a

L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE riferimento | compilare a cura della
NELLO SPECIFICO DIPARTIMENTO IN CUI SI del cura del commissione
CONCORRE curriculum candidato
A1l. LAUREA INERENTE AL RUOLO x:lﬁfa o PUNTI
SPE(?IFICO (vecchio ordinamento o una sola 15 18 15 15
magistrale)

laurea
A2. LAUREA INERENTE AL RUOLO :,’:I:fa "
SPECIFICO 10
(triennale, in alternativa al puhto Al) una sola

laurea

Verra
A3. DIPLOMA (in alternativa ai punti valutato 5
Ale A2) un solo

diploma
B1.. COMPETENZE riconosciute dal Max 2 5
MIUR/MIM NELLO SPECIFICO cert punti 16 17 10 5
SETTORE IN CUI SI CONCORRE )
C1. ESPERIENZE DI FORMAZIONE 2
(min. 20 ore) NEI PROGETT! punti
FINANZIATI DA FONDI EUROPEI Max 5 cad.
C2. ESPERIENZE DI TUTOR 2
COORDINATORE (min. 20 ore) NE} Max 5 punti 6 2 2
PROGETTI FINANZIATI DA FONDI cad.
EUROPEI
C3. PARTECIPAZIONI A GRUPPI DI MAX5 1
LAVORO ANCHE ESTERNI ALLA max 1 per | punto
SCUOLA PER LA VALUTAZIONE anno cad.
C4. PARTECIPAZIONI A GRUPPI DI MAX5 1
LAVORO ANCHE ESTERNI ALLA max 1 per | punto
SCUOLA PER LA DISPERSIONE anno cad.
C5. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' Max 5 1
ARGOMENTO (documentate punto
attraverso esperienze lavorative cad.
professionali)
C6. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' Max 5 1
ARGOMENTO (documentate punto
attraverso pubblicazioni) cad.
C7. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' Max 5 1 13 1 0
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ARGOMENTO (documentate punto
attraverso esperienze di docente in cad.
corsi sulla dispersione e/o sulla
valutazione min. 6 ore)
C8. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' Max 5 1
ARGOMENTO (fiocun-'l?.ntate. . punto 19 20 21 3 0
attraverso corsi seguiti con rilascio cad.
attestato min. 15 ore)
C9. ESPERIENZE DI TIPO Max 25 5
ORGANIZZATIVO E GESTIONALE punti
NELLA SCUOLA per
ogni .
esper | 34822 25 20
ienza
docu
ment
ata
PUNTEGGIO TOTALE 100 56 42

La Commissione ha valutato i candidati nelle modalita come sopra individuate e, per le ragioni in
premessa, stila la seguente graduatoria:
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CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO | RUOLO

BURINI PAOLO 35 MENTORING

CORDONI LUCA 15

GRANATA SABINA 25

CORDONI LUCA 15 POTENZIAMENTO  DELLE
COMPETENZE DI BASE -

BALTER GIOVANNI . SCRITTURA

TEOFILO ILARIA 2

PALMIERI ANTONELLA 25

GAVAZZENI FRANCESCA 15

GARUFI STEFANIA 27

TALLARICO NICOLA 43

PAPPALARDO ADELE 15

PERSECHINO ITALO 10 POTENZIAMENTO  DELLE
COMPETENZE DI BASE -

DI LUCA ROSA 32 MATEMATICA

UBBIALI LIA 25

GROSSIGLORIA 30

LA MARCA CATERINA 49

BENAJACOPO 52

DONATO DOMENICO 5

GULIZIA FRANCESCO 19 POTENZIAMENTO  DELLE
COMPETENZE DI BASE -

TERZI FRANCESCA 17 INGLESE
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VISCONTI VANESSA

16

GRASSI GIOVANNA 20

GIUSEPPE LICATA 15 POTENZIAMENTO  DELLE
COMPETENZE DI BASE -

DI LUCA ROSA 32 FISICA

COLOMBO PAOLA 4

Al termine di tutte le sopra riportate procedure ed operazioni il Dirigente Scolastico

APPROVA

1) Le graduatorie stilate costituenti parte integrante del presente verbale

2) Lapubblicazione delle graduatorie sul sito della scuola

Avverso le graduatorie € ammesso ricorso entro 7 gg a partire dal giorno successivo alla data di
g

pubblicazione

Alle ore 13,40, il Presidente dichiara chiusa la seduta.
Il presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine
della seduta e inserito in apposito plico, destinato alla raccolta dei verbali e della documentazione

della presente procedura selettiva.
Letto, confermato e sottoscritto,

Bergamo, li 19 /12/2023

Presidente: MIGANI VERONICA

Componente: Alessi Ambra

Componente: Scopazzo Enrico C{/\J\,\_\/




